КАРТА КОРРУПЦИОННЫХ РИСКОВ
МАУ ЗАТО Знаменск ИИЦ «Орбита»

	Зоны повышенного коррупционного риска (коррупционно - опасные полномочия)
	Должность
	       Типовые ситуации
	Степень риска (высокая, средняя, низкая)
	Меры по минимизации (устранению)коррупционного риска

	Организация деятельности учреждения
	Директор, Главный бухгалтер,
Редактор 2 категории
	Использование своих служебных полномочий при решении личных вопросов, связанных с удовлетворением материальных потребностей должностного лица либо его родственников
	Средняя
	Информационная открытость деятельности учреждения. Соблюдение, утвержденной антикоррупционной политики учреждения.
 Разъяснение работникам учреждения об обязанности незамедлительно сообщить директору о склонности их к совершению коррупционного правонарушения, о мерах ответственности за совершение коррупционного правонарушения

	Работа со служебной информацией, документацией
	Директор, Главный бухгалтер,
Редактор 2 категории,
бухгалтер
	Использование в личных или групповых интересах информации, полученной при выполнении служебных обязанностей, если такая информация не подлежит официальному распространению. Нарушение установленного порядка рассмотрения обращений граждан и юридических лиц
	Средняя
	Соблюдение, утвержденной антикоррупционной политики учреждения. Ознакомление с нормативными документами, регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции в учреждении. Разъяснение работником учреждения положений законодательства о мерах ответственности за совершение коррупционных

	Принятие на работу сотрудника 
	Директор  
	Предоставление не предусмотренных законом преимуществ (протекционизм, семейственность) при поступлении на работу.
	Средняя
	Разъяснение работникам о мерах ответственности за совершение коррупционных правонарушений. Проведение собеседования при приеме на работу директором учреждения.

	Деятельность учреждения. 
	  работники учреждения
	неформальные платежи, размещение информации в разрез с действующими в учреждении  нормативными актами
	Средняя
	Размещение в доступном месте опечатанного ящика по жалобам граждан. Размещение в сети интернет
 Информационная открытость деятельности учреждения. Соблюдение, утвержденной антикоррупционной политики учреждения. Разъяснение работникам образовательного учреждения положений законодательства о мерах ответственности за совершение коррупционных правонарушений.



